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20Coffee & Consulting 
@ your Desk:

"Zwangs-" Home-Office: 
Konsequenzen im Bereich 

Steuern & Sozialversicherung
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Auswirkung von COVID-19
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• Steuern: Konsultationsvereinbarungen / Verständigungsvereinbarungen von 

der Schweiz für Sachverhalte ab dem 12. März 2020:

• Deutschland / Österreich / Italien / Frankreich: gültig bis 30. Juni 2020 mit monatlicher 

Verlängerung, wenn beide Staaten einverstanden sind

• Liechtenstein gültig bis 30. Oktober 2020

• Sozialversicherung

• EU/EFTA-Vertragsstaaten: flexible Anwendung der Unterstellungsregeln bis 

zum 31. Dezember 2020 – mit Ausnahme Italien: nur bis zum 31. Oktober 2020

• Bilaterale Vertragsstaaten / keine Vertragsstaaten: keine Änderung der Unterstellung, 

wenn von zu Hause aus gearbeitet wird auf Grund von COVID-19

• Neuer Arbeitsvertrag in der Schweiz: Unterstellung in der Schweiz mit Ausnahme 

von Krankenversicherung
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Besteuerung von Grenzgänger
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BEISPIEL

Die Zürcher Gesellschaft ABC AG 
beschäftigt einen Arbeitnehmer, der in 
Lörrach (DE) wohnt und bis vor der 
Grenzschliessung täglich zu seinem 
Arbeitsplatz in Zürich gependelt ist. 
Aufgrund der Grenzschliessung arbeitet 
der Mitarbeiter von zu Hause in seinem 
Home-Office. 

Die Arbeitstage im Home-Office werden 
weiterhin in der Schweiz besteuert und 
die Schweizer Sozialversicherungs-
beiträge kommen zum Tragen. 

NACHWEIS

• Bestätigung des 

Arbeitgebers, dass 

Arbeitsplatz beim 

Unternehmen gewesen wäre

• Besteuerungsnachweis 

von der Schweiz und von 

Wohnsitzland



Besteuerung von internationalen 
Wochenaufenthaltern
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20BEISPIEL

Die Zürcher Gesellschaft ABC AG 
beschäftigt einen Arbeitnehmer, der in 
Hamburg (DE) wohnt und bis vor der 
Grenzschliessung unter der Woche in 
Zürich gewesen ist und am Wochenende 
in Deutschland war. Aufgrund der 
Grenzschliessung arbeitet der 
Mitarbeiter von zu Hause in seinem 
Home-Office. 

Die Arbeitstage im Home-Office werden 
weiterhin in der Schweiz besteuert und 
die Schweizer Sozialversicherungs-
beiträge kommen zum Tragen

NACHWEIS

• Bestätigung des Arbeitgebers, 

dass Arbeitsplatz beim 

Unternehmen gewesen wäre

• Besteuerungsnachweis 

von der Schweiz und von 

Wohnsitzland



Ihre Fragen?
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Unsere Highlights für die 
kommenden Wochen!



Our stones are : 

Webinars 

Monthly Coffee & Consulting @ your Desk

CONVINUS – YouTube Kanal

Knowledge platform: insights.convinus.com with our quarterly 

newsletter, Global Mobility Alert, Audio files, international 

publications & much more

Our highlights:

Online Shop with new products and valuable content, 

that make your everyday worklife easier 

Podcasts

CONVINUS Global Mobility App

We look forward to get and stay in contact with you!

„You can also build something
beautiful from stones that

are placed in your path“
Johann Wolfgang von Goethe 
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https://attendee.gotowebinar.com/register/

2659021947347568144

https://attendee.gotowebinar.com/register/

8830267353240502800

https://attendee.gotowebinar.com/register/

6852542803011067664
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Disclaimer

The content of this presentation is for general guidance only 
and should by no means be used as a substitute for an individual 

consultation with professional accounting, tax, legal or other 
competent advisers. While we have made every attempt to ensure that 

the information delivered with this presentation has been obtained 
from reliable sources, CONVINUS is not responsible for any errors or 

omissions, or for the results obtained from the use of this information. 
The entire content of this webinar is the intellectual property of 
CONVINUS and is under copyright. Any modification, duplication, 
distribution and public disclosure of the content or parts there of 

requires the written consent of CONVINUS.
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